 Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziafalnosci

Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej 7a rok 2014

:

«  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

- Sprawozdawca wypelnia tylko przeznaczone dla niego biafe polo;

« W trakcie wypelniania formularza istnieje mozliwosc dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

< We wszystkich polach, w ktorych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2015-07-14

1. Nazwa organizacji MORASKIE STOWARZYSZENIE WSPIERANIA RODZIN
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat OSTRODZKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina MORAG Ulica ZEROMSKIEGO Nr domu 19 Nr lokalu
Miejscowost MORAG Kod pocztowy 14-300 Poczta MORAG Nr telefonu 89-757-4440
Nr faksu 89-757-4440 E-mail agataczer@wp.pl Strona www www.promyk.info
: 3 : ; 5
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2005-10-24
5. Numer REGON )28001623100000 6. Numer KRS l0000231887
- Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacj Prajwocka Krystyna Brivies TAK
i Ll ]
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Wisniewska Ewa W-ce prezes TAK
pelnionej przez poszczegdinych czlonkéw ergonu zarzqdzajgcego) mbi_eté _——W TAK
i st I
[ Kornela Jabtoriska Skarbnik TAK
Prajwocki Marcin Czionek TAK
Imie i nazwisko Funkej Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & : ks __FLLV____
Agata Czerwinska Przewodniczgcy TAK
:
{Nalgéy u!/pisac' imiona, ngzwiska oraz .i'nformacje ofunkq‘i Jadwiga Kilian Colarak TAK
pelnionej przez poszczegdlnych czlonkéw organu kontroli lub BE el T N e e
nadzoru) Marek Pilcek LCzlonek
P—rf— =
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9. Cele statutowe organizacji : |- organizowanie pomocy potrzebujgcym rodzinom ,m.in. materialnej

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - pedagogizacja rodziny

kierowanie spotecznych dziatan prorodzinnych ,poprzez wspomaganie
rodzin zagrozonych .
- diagnozowanie i wezesna profilaktyka w rodzinach zagrozonych

prawnej, psychologicznej, pedagogicznej

- tworzenie osrodkéw interwencji kryzysowej swietlic $rodowiskowo
terapeutycznych ,punktéw konsultacyjnych ,mieszkan chronionych
- organizowanie szkolen dla kadry i wolontariuszy

- troska o wszechstronny rozwéj osobowosciowy dzieci z rodzin
zagrozonych ,wyréwnywanie szans edukacyjnych

- prowadzenie i wspieranie placéwek opiekuriczo -wychowawczych .
- udzielanie pomocy ludziom dotknietych kleskami zywiotowymi.

- Dziatalnoé¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych
- Podtrzymywanie tradycji narodowej ,pielegnowanie polskosci oraz
rozwdj $wiadomosci narodowej ,obywatelskiej i kulturowej.

- Dziatalnosé charytatywna

- Ochrona i promocja zdrowia

- Dziatalnoé¢ w zakresie nauki ,edukacji ,oéwiaty i wychowania .

- Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy .

- Dzialalnoéé¢ w zakresie kultury ,sztuki ochrony débr kultury i tradycji .
- Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

- Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

- Upowszechnienie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskim ,a takze wspomagajacych rozwoj demokracji

- Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami.

- Promocja i organizacja wolontariatu

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji fizycznych dla wyzej wymienionych dziatan

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizacji swoje cele przez
1. Pozyskiwanie organizacji rzgdowych i pozarzgdowych oraz 0séb

2.Wspdipraca z organizacjami rzadowymi i pozarzagdowymi
3.Wspieranie programow autorskich

4 prowadzenie dzialalnosci dobroczynnej

5 Inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celow stowarzyszenia

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis glownych
dziatan podjetych
przez organizacjg

. Stowarzyszenie prowadzi placowki opiekuriczo- wychowawcze

Dom dla Dzieci i Mtodziezy " PROMYK"

Dom dla Dzieci i Mtodziezy " PROMYK 1"

Dom dla Dzieci i Miodziezy " PROMYK 2 "

1/ Zapewnia dzieciom i mtodziezy catodobowa opieke i wychowanie, zaspokaja ich niezbedne potrzeby
bytowe, rozwojowe w tym emacjonalne, spoteczne i religijne:

- podjeto dziatania adaptacji i remontu budynku gospodarczego na samodzielny dom dla 14
podopiecznych celem podniesienia standardu

- zabezpieczenie érodkéw na realizacje w/w zadania

- nawiazanie wspotpracy z producentami mebli celem uzupetnienia wyposazenia w pokojach dzieci

- pozyskanie darczyncy zapewniajgcego zakup dwaoch piecéw c.o.

- przez caly rok prowadzone byly systematyczne akcje pozyskiwania dodatkowych $rodkow oraz
darowizn na normalne funkcjonowanie placowek /odziez, obuwie, srodki czystosci i higieny osobistej/
- przeprowadzono zbiorke publiczna na wypoczynek wakacyjny dzieci

- zorganizowanie Pikniku Rodzinnego pod hastem ,Rodzina fundamentem zycia spotecznego”, ktérego
celem byla integracja ze srodowiskiem lokalnym, pogtebienie wspotpracy z rodzinami wychowankow,
umozliwienie mieszkaricom Moraga zapoznania sie z funkcjonowaniem placowek i Stowarzyszenia /Dni
Otwarte/

- organizacja konkursu literackiego dla dziecii miodziezy — Moja przyszia rodzina

- organizacja konkursu plastycznego — Moja rodzinai ja.
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- IX Wojewodzki Turniej Pitki Noznej placowek Opiekunczo Wychowawezych /Sportowa impreza
majaca na celu krzewienie kultury fizycznej i sportu, w tym szczegolnie pitki noznej, integracja dziecii
miodziezy placowek, mozliwoéé nawigzania kontaktow, zdobywania nowych doéwiadczen i przezyc/.
_ Rodzinny Rajd Rowerowy majacy na celu integracje mieszkaricow placowek ze srodowiskiem,
promocja Zdrowego stylu zycia, aktywnego spedzania czasu wolnego, mozliwoéci poznawania okolici
przyrody.
- zorganizowanie wypoczynku wakacyjnego wychowankom we wspotpracy z Kuratorium Oswiaty W
Olsztynie — ,Miodym by¢ - Zdrowo 7y(”, ktorego celem byta promocja 2drowego stylu zycia oraz
aktywnego spedzania czasu wolnego.
- zorganizowano szkolenie dzieci i miodziezy na temat udzielania pierwszej pomocy oraz zachowania sig
na akwenie wodnym.
- spotkanie z kosmetyczkg i wizazystka na temat wykonywania makijazu stosownie do wieku i
okolicznoéci oraz jego wplywu na wizerunek osoby
- zorganizowanie rejsu dla podopiecznych po jeziorze Narie
- wspotorganizator spotkania bozonarodzeniowego Z mieszkancami Moraga
- prowadzenie pedagogizacji rodzicéw podopiecznych, 10 spotkan, o tematyce:
1. Rodzic asertywny
2. Integracja rodzica z dzieckiem
3. Stowa rania, jak unikaé krzyku, kpini obrazania dziecka.
4. Uczucia- nieocenione narzedzie w rekach rodzica.
5. Wptyw rodziny na wychowanie dziecka, ich postawy spoteczne.
6. jak mowic zeby dzieci stuchaty i jak stucha¢ zeby dzieci mowity.

7 Powr6t dziecka do domu rodzinnego.
8. ZagroZenie ze strony érodowisk zagrozonych demoralizacja.
9. Gdy dziecko dorasta.
10. Boze Narodzenie okazja do poglebienia wigzi z dzieckiem.
- przygotowanie do 7ycia w spoteczenstwie podopiecznych placowek, w tym:
1/ spotkania z pracownikami PCPR-u i pracownikami Urzedu Pracy
2/ spotkania z przedstawicie1ami policji i sadu
- opieka, pomoc i wsparcie rodzin ubogich, zagrozonych wykluczeniem i problemem alkoholowym.
- Wspotpracuje z sadami Rodzinnymi, Urzedem Marszatkowskim, Powiatem Ostrodzkim, Urzedem
Miasta Morag, Rodzinnymi Osérodkami Diagnostvczno—KonsuItacyjnymi, Oérodkami Adopcyjnymi, PCPR-
ami, Poradniami Psvchologiczno-Pedagogicznymi, Miejskimi i Gminnymi Oérodkami Pomocy Spotecznej,
czkotami do ktorych uczeszczaja nas wychowankowie oraz innymi organizacjami.
- prganizuje imprezy sportowe i kulturalne, umozliwiajgce wychowankom zdobywanie dodatkowych
wiadomoéci | umiejetnosci z w/w dziedzin, prowadzone s3 sekcje: af sportowa
b/ taneczna — od 10-ciu lat zespot taneczny placowek bierze udziat w Festiwalu Radosnych Serc
organizowany przez Fundacje Nowe Pokolenie w Bydgoszczy, gdzie zajmuja czofowe miejsca W
konkursie. Ponadto zespot ten reprezentuje Stowarzyszenie i placowki w imprezach organizowanych na
terenie miasta, w majowkach rotarianskich organizowanych przez Rotary Club Olsztyn, z ktérym
wspotpracujemy od 20 lat, uczestniczyty w maratonie tanecznym ZUMBA.
¢/ wokalna
d/ plastyczna i rekodzielnicza
e/ teatraina
f/ koto turystyczno-krajoznawcze SWioczyki)”
g/ sportowa — uczestniczy W Spartakiadzie sportowej organizowanej przez Urzad Marszatkowski w
Olsztynie,
- stowarzyszenie organizuje tez sawody wedkarskie, rowerowe

udziat w ramach 11 Europejskiego Festiwalu Filmowego Integracja , TYiJa"~ Koszalin 2014, w
realizacji na terenie naszej placowki matego festiwalu , Ty i Ja” poswigconego problematyce 050b
niepe!nosprawnvch.
_Stowarzyszenie jest cztonkiem zespotow opiniotwc’arczych, doradczych:
1/ Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Morag
2/ Zespotu ds. opracowania Strategii Rozwiazywania problemow Spotecznych w powiecie Ostrodzkim
nalata 2014-2

020
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnoéci pozytku publicznego

X O0O0Od

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

O

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)

gmina
kilka gmin
powiat

§

kilka powiatow

[[] wojewodztwo
[ kilka wojewodztw
[ caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczha odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatars organizacfi w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i asoby prawne)

Osoby fizyezne

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

ziatalnosci

3.1. Organizacja prowadzila dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

P

" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dzialalnosci
nieadplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dzialalnosci pozytku publicznego, o ktdrych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. 2 2010 r. Nr 234, poz.
1536, 7 pézn. zm.), a takée kodu/ow PKD 2007
odpawiadajqcego/ych tej dziatalnosei. Jesli organizacja prowadszi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gidwnych redzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dzia}alnoéti pozytku
publicznego

P;zed miot dzialal;noéciTl\_l_leer Kod uit I;KDﬂ

Wspieranie rodziny i systemu
pieczy zastepczej

Zapewnia dzieciom i
miodziezy catodobowa
opieke i wychowanie,
zaspokaja ich niezbedne
potrzeby bytowe,
rozwojowe w tym
emocjonalne, spoteczne i
religijne. Organizuje
wypoczynek w czasie ferii i
wakacji. Ponadto
organizuje imprezy
sportowe i kulturalne,
umozliwiajgce
wychowankom
zdobywanie dodatkowych
wiadomoéci i umiejetnosci
z w/w dziedzin.
Utrzymywana jest ciagla
wspélpraca z rodzinami
naturalnymi dzieci, majaca
za zadanie mobilizacje
rodzicéw do zmiany stylu
zycia i powrotu dziecka do
domu rodzinnego.
Wspotpracujemy 2
instytucjami z ktérymi
podejmujemy wspolne
dziatania umozliwiajace
umieszczenie dziecka w
rodzinie zastepczej badz
adopcyjnej, jezeli okaze
sie ze powrotu do rodziny
wtasnej dziecko nie ma
szans.Dazy do
podnaszenia standardow
syciowych podopiecznych:
wymiana wyposazenia w
pokojach dzieci, remonty
budynkow i pomieszczen
zamieszkatych przez
naszych wychowankow.
Wspdtpracuje z Sadami
Rodzinnymi, Urzedem
Marszatkowskim,
Powiatem Ostrodzkim,
Urzedem Miasta Morag,
Rodzinnymi Osrodkami
Diagnostyczno-
Konsultacyjnymi,
O¢rodkami Adopcyjnymi,
PCPR-ami, Poradniami
Psychologiczno-
pedagogicznymi,
Miejskimi i Gminnymi
Oérodkami Pomocy
Spofecznej, szkotami do
ktorych uczeszczajq nasi
wychowankowie. Bardzo
duzo uwagi poswiecamy
tematyce przygotowa nia
wychowankdéw do zycia

samodzielnego.

87.90.2
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przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spofecznym

—

Wazinym elementem
pracy wychowawczo
profilaktycznej placowek
jest organizacja czasu
wolnego. Czynny udziat
wychowankow w
zorganizowanych
zajeciach pozwala zmienic
podejscie dziecii
mtodziezy do wiasnego
postepowania,
zaakceptowac wiasne
stabosci, wyrabiac
cierpliwosc i planowanie
wspotpracy grupowe;j.
Ponadto pomagajg one w
rozwigzywaniu wielu
problemdw natury
wychowawczej, zdobywac
nowe do$wiadczenia,
wspomagac rozwoj
psychofizyczny dzieci i
miodziezy . Celem zajec
bylo zwigkszenie
swiadomosci na temat
istnienia zagrozen
zwigzanych z alkoholem,
narkotykami i przemocg-
w kotach

zainteresowaniach : tanca,

gry , sportowych Ich
zadaniem byto rozwdj
kompetencji kluczowych i
zainteresowan . Mialy na
celu wypracowanie m.in.
takich cech jak cierpliwosc
, planowanie wspdtpracy
w grupie ,odnalezienie
swojej roli w zespole ,
wyrobienie w
uczestnikach nawyku
punktualnosci,
systematycznosci
odpowiedzialnosci za
podjete decyzje

94.99.7

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

4.2 . Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziafalnosci
odpiatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolantariacie, a takze kodu/dwI’KD 2007
odpowiadajgcega/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowodzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odplatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech giéwnych rodzajow dzialalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci o 5
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publicznego

Sfe;z; &;afal-hoéci poigt_ku :

Przedmiot dziatalnoéci | Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym

tych rodzin i osob

Stowarzyszenie podijgto

pomoc rodzinom i osobom | decyzje rozpoczecia
w trudnej sytuacji zyciowej | dzialalnosci odptatnej
oraz wyréwnywanie szans |celem integracji oraz

zorganizowania zajgc,
pracy dla miodziezy
aby miaty mozliwosc
zobaczenia schematu
pracy , motywacji,
zdobycia nowych
doéwiadczen,
umiejetnosci,
wspélpracuy w zespole,
nowej wiedzy,
systematycznosci, CO W
przysztosci bedzie
bardzo przydatne w
zdobyciu zatrudnienia i
pozyskiwania srodkow
na 2ycie. Wspoipraca z
innymi organizacjami,
kontakt z ludzmi i
pozyskanie srodkdw na
to dziatanie uczy
integracji, obycia,
wymiany do$wiadczen
ktore wykorzystywane
sg przy realizacji
kolejnych zadan. Po
rozpoznaniu
srodowiska lokalnego
stwierdzano potrzebe
dalszej realizacji
wymienionych zadan ,
majacych na celu
wyposazenie jego
uczestnikow w nowg
wiedze i doswiadczenie.
Realizacja tego
dzialania wyrobita w
uczestnikach projektu
systematycznosc
rzetelnosc,
punktualnos¢,
sumiennosé, kulture
osobista, zyczliwoéé
wzgledem siebie i
uprzejmosc

L .|hf0fi_th;a'_¢§'a.‘ﬂ§tv¢;écd 'qii'élél_n.é

ééi'-gosébd.éfcz..ei’_9rs.=$.ni?aﬁii'W_!5."*955?.5553"54-
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospddarczq

 Tak

* Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nale?y podac informacje na temat przedmiotu dziafalnosci §
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, o takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dzialalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarezej, nalezy podac
informacje na temat trzech gléwnych rodzajéw dzialalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od glownego przedmiotu
dziofalnoéci

1. taczna kwbta przychodow organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

2138 897,77 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

213039777 #

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

e) Pozostate przychody

8 500,00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarcze] 0,00 zt
d) Przychody ﬁnansowe 0,00 zt

0,00 zt

2.4 Przvﬁhody z 1% podatku dochbdowego od osob fizycznych

5 544,50 zt

2.2. 7e srodet publicznych dgéiem:

1847 700,00 zt

a) ze $rodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze $rodkow budietﬁ-paﬁstwa- 0,00 zt
c) ze érodkéw budzetu jedno.;tek samorzadu.terytoriainego 1847 700,00 zt
d) ze Srodkéw.paﬁstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze frodet prywatnych ogétem:

236 641,86 zt

a) ze sktadek czlonkowskich

1 720,00 zt

b) z darowizn od 0sob fizycznych

158 063,04 24

¢) z darowizn od 0s0b prawnych

73 648,82 zt

d) z ofiarnoéci publicznej (zbiorek publicznych, kwest)

3 210,00 2t
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e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegblnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 z¢

2.4. Z innych zrodet 49011,41 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania $rodkéw pochodzacych z 1% podatku doch'o'dow.eg.o od osob fizycznych

3.1. Stan ¢rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych na pierwszy dzien

5 544,50 zt
roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych wydatkowanej w

! ; 5 544,50 zt
okresie sprawozdawczym ogotem

3 3. Dziatania, na ktére wydatkowano érodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1{prowadzenie Domu Dziecka 5 544,50 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sob fizycznych, na ktore organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwigcej érodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz 2 wydang kwota

| wym: wysokost
e - . b kosEow finansowana
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawezym | Koszty ogotem: | z 1% podatku
~ oséb fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2 086 692,89 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2078 192,89 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 500,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 z{ 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwiazanej 1__pozvskiwa?iem:1'%-906??@ 0,00 24

dochodowego od osob fizycznych L e J

5. Wynik dziatalnosci odpiatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnoéci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnoéci nieodptatnej pozytku publicznego 52 204,88 7t

e

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3, Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysoko$¢ srodkow przeznaczona na dziatalnoé¢ pozytku publicznegoz 0,001#'
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v z podatku dochodowego od 0sob prawnych
[~ z podatku od nieruchomoéci
[T z podatku od‘czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych I™ z podatku od towaréw i ustug
zwolnien
I~ z optaty skarbowej
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiccej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™ 7 oplfat sgdowych

[T zinnych zwolnien, jakich:

[~ nie korzystata

0‘,00‘2{
0,00 zt
0,00 zt
0,00 z
0,00 z
0,00 zt
0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodplatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie 7 art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z poin,
zm.)

" Tak

LON T

[T witasnosé
o e ‘ I~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegblnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, v uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uiyczenie
; 5ok . dzierz

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) £ ki

I nie korzystata

1.1. Liczba 0sob zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstowie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji) :

0,0 osdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty i

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesiqgcach w okresie sprawozdawczym {wraz z utamkami odpowiadajgeymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdf etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z dokladnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatow

1.3. Liczba osob w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1,0 osob

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak

T Nie

28,00 osob fizycznych
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[2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu nd ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 osob prawnych

3 wqibhtari_a_t wbkré's'ie:jépfawp:.déwmm_ n

3.1. Organizacja korzystata ze ¢wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochatniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy 5q to
osoby niezwigzane z 0rganizacjg, czlonkowie, pracownicy, osoby éwiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wiadz organizacji)

* Tak

 Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych ¢wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezalenie od liczby $wiadczed wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

8,00 osob

.

a) cztonkowie organizacii, pracownicy organizacji, 0soby ¢wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0,00 osob

tym:

" b)inne osoby

8,00 osdb
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1l



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesigcy

b) inne osoby

0,00 osob
(Kazdy wolontariusz pewinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie arganizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego %
tym: _ ! ¥
b) inne osoby 0,00 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesicey 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezoleinie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw !
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego ;
tym: 5
0,00 oséb

vi Wynagrodzema w okre é\h&idawc:ym

swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
{patrz komentarz do punktu 4)

1.kaczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
PR ] AL e <t
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
h) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Sdwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku 7 prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 z¢
tym:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
C| P Cl q POZytku p g
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czfonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia araz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby akresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyplacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesigcy)
5. Wysokoé¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zi
umowy cywilnoprawne s
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 000 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokost przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czfonkom organu
7arzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

L e ————
9. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie sasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

10. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie
7asadnicze, nagrody, premie i inne ¢wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielié sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqeymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wéwczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

\Il! Informacja o udiie!qh'\ich'przé'z organizacje pdiytku_publicznego poivczka’th pienieznych w okresi'_e_s;')__'ra\a@qzﬂawc_iym

" Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych poiyczek pienieznych 0,00 zf
|
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych !

NI!Q Informacja b'dzia_ialnosc_i' zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administ

racji publicznej w h‘ki_m_ésie o
sprawozdawczym e

& Tak

1. Organizacja realizowala zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego -

Wmimwanvch zadar i kwot dotacji otrzymanych naich realizacje J

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Domu Dziecka |Prowadzenie Domu Dziecka Starostwo Powiatowe Ostroda 1 839 200,00 zt
2| Turniej Pitki noznej turniej Urzad Miasta Morag 3 500,00 zt
3|Turniej Pitki noznej Turniej Pitki noznej Urzad Wojewodzki Olsztyn 5 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub parnstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego glowny(-€e) cel{-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp lNazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwotjl

IX. In_for_ma_cjé dotyczaca realizowanych przez organizacje poizytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwier
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy 2 dni 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwiers .p[}blii;énych (0z. U.
7 2010 r. Nr113, pdz'. 759, z péin. zm.) oroz t'e,' do ktéh}cb ﬁie_stosuje sié préépiﬁéw ww. ustawy, np. z‘qmé_w_ieniq'_ Igtiérych wartosc nie
fizekroczﬁa wyrazonej w ziotych réwnowartoéci kwoty 14.000 euro) - : _ - L

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne
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2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacjg

Lp Przedmiot zamowienia : lNazwa organu : Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udmalow lub akcji w kapitale zaldadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spétki :

Lp  [Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akeji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy : : Liczba kontroli

1{POWIATOWE STAROSTWO W OSTRODZIE 2

2|PCPR OSTRODA 1

3|PREZES SADU OKREGOWEGO W ELBLAGU I

4|2US ELBLAG 1

5|PSSE W OSTRODZIE 3

6| WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ WARMINSKO-MAZURSKIEGO URZADU WOJEWODZKIEGO 1
OLSZTYN

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 7 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pé#n. zm.) lub _

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan fmansowych organlzaql pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

¢ Tak

5. Dodatkowe mformaqe -
(Mozna wpisac w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

PRAJWOCKA KRYSTYNA
WISNIEWSKA EWA
01-07-2015
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INFORMACJE UZUPELNIAJACE DO BILANSU

1) kwota wszelkich zobowiazan finansowych, w tym z tytutu dtuznych instrumentéw finansowych, gwarangji i poreczen lub zobowiazan
warunkowych nieuwzglednionych w bilansie, ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelnosci zabezpieczonych rzeczowo; wszelkie
zobowigzania dotyczace emerytur oraz jednostek powigzanych lub stowarzyszonych sa ujawniane odrebnie,

Na dzien 31.12.2014r. wystapily zobowigzania dziatalnosci statutowej w wysokosci : - 14 553,35 1 7
tytutu : dostaw i ustug : - 6 630,49z¢ Skiadki ZUS - 7 922,86 7t

4) uzupetniajgce dane o aktywach i pasywach

Zmiany w ciagu roku obrotowego wartoéci poczatkowe srodkdw trwalych : 1. Stan ¢rodkow trwalych na
dzien 01.01.2014r. wynosit - 0,00 z a pozostatych srodkow trwatych (wyposazenie) - 108 395,02 . W
ciggu roku zakupiono $rodki trwate o wartosci - 29 Y56 zt 3 pozostale érodki trwale (wyposazenie) na
kwote - 36 845,08 z. Na dzieri 31.12.2014r. wartosé Srodkaw trwalych wynosi - 29 956 78 wartosc
pozostatych Srodkow trwatych (wyposazenie) - 145 240,10 zt oraz ksiegozbiory (biblioteczne) na dzien
01-01-2014 wynosily 29 785,73 2. Na dzien 31.12.2014r. wartosc ksiegozbioru wynosi - 29 785,73 zt.
Roczne umorzenie | amortyzacja wynosi - 1 582,07 zt Na dzieri 31.12.2014 r. umorzenie srodkow trwalych
wynosi - 1 582,07 zi

5) informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem zrédet

Struktura zrealizowanych przychoddw wg ich Zrodet, w tym Przychody 2 138 897,77 - dotacja na Domy
Dziecka Powiat Ostrédzki 1 839 200 1. - sktadki czionkowskie 1720 zt. Wplaty z tytulu odplatnosci
swiadczen realizowanych przez Stowarzyszenie w ramach dzialalnoéci z uwzglednieniem tych kosztow
statutowej odplatnej 8 500 zi. , - dary gotowkowe 119 404,02 ., wplaty 1 % na OOP - 5 544,50 zI. -
dary rzeczowe 112 307,84 1., odsetki bankowe 668,83 7i, .dotacje Urzad Miasta Morag - { Turniej Pitki ) -
3500 zt., - Dotacja Urzad Wojewddzki Turniej Pitki - 5 000 z4 ., Dotacja Kuratorium Oéwiatowe Olsztyn {

wakacje ) 3500 zi. |, zbidrka publiczna 3210 z1. przychody okresione statutowo 36 342,58 zi.

6) informacje o strukturze kosztow

1.Koszty Stowarzyszenie ogdlem wyniosty - 2 086 692,89 zi. w tym : koszty realizacji zadan statutowych -
2081 500,71 zt. 2 koszty administracyjne -5 192,18 zt. w tym : -Zuzycie materiatow i energii 490,05 zi,
optaty - 490,39 zi. ustugi obce - 1 629,67 2. amortyzacja - 1 582,07 z.

7) inne informacje o istotnym wptywie na sytuacje finansowq organizagji

Na dzien 31.12.2014r. wystapily zobowiazania dziatalnosci statutowej w wysokosci ;- 14 55335z 7
tytutu : dostaw i usiug : - 6 630,49zt Skiadki ZUS - 7 922.86 7}

Data sporzadzenia:2015-03-31
Data zatwierdzenia:2015-06-17
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Agata Czerwirniska Krystyna Prajwocka
Ew Wisniewska

Imie i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
ksiag rachunkewych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci wieloosobowy, wszystkich czlonkow tego organu— na podstawie art. 52 ust.
2 ustawy o rachunkowosci
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INFORMACJE OGOLNE

1) nazwa organizacji, siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres oraz numer we wiasciwym rejestrze sgdowym al
ewidencji,

MORASKIE STOWARZYSZENIE WSPIERANIA RODZIN ZEROMSKIEGO 19 14-300 MORAG MORAG
WARMINSKO-MAZURSKIE nr KRS 0000231887

2) wskazanie czasu trwania dziatalnosci jednostki, jezeli jest ograniczony,

Czas trwania jednostki nie okreslony

3) wskazanie okresu objetego sprawozdaniem finansowym,

Sprawozdanie stowarzyszenia obejmuje okres 01-01-2014 d0 31-12-2014 roku

4) wskazanie zastosowanych zasad rachunkowosci przewidzianych dla jednostek mikro z wyszczegdlnieniem wybranych
uproszczen,

Zastosowano po raz pierwszy do sprawozdania finansowego za rok 2014 .uproszczen wynikajacych z
przepisow art.3 ust.1a pktw zwiazku z art47 Ustawy o rachunkowosci ustawy dotyczacych sporzadzania
bilansu oraz rachunku zysku | strat .

o) wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnoéci przez jednos
w dajgcej sig przewidzie¢ przysztosci oraz czy nie istniejg okoliczno$ci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez ni
dziatalnosci,

Na dzien sporzadzania sprawozdania finansowego nie sg znane okolicznoéci i zdazenia ktore
swiadczyly by o istnieniu powaznych zagrozen dla kontynuowania przez jednostke dzialainosci w
najblizszym okresie . Diatego sprowozdanie spozadzono przy zatozeniu , Ze dziatalnosc bedzie
kontynowana w okresie nie krotszym niz rok od dnia bilansowego .

6) omowienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywéw i pasywow (takze amortyzacji),
pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozoste
jednostce prawo wyboru.

Przyjeto zasade polityki rachunkowo¢ wariant poroéwnawczy

Aktywa | pasywa na dzien bilansowy wyceniono wediug cen Zakupu pomniejszonych o oppisy
amartyzacyjne

Rzedczowe skiadniki aktywow obrotowych wediug cen zakupu
Naleznosci wediug kwoty wymaganej do zaplaty
Zobowigzania wediug kwoty wymaganej do zaplaty

Srodki pienigzne w kasie | na rachunkach bankowych wycenia sig weaiug wartosci nominainej.
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Data sporzadzenia:2015-06-30
Data zatwierdzenia:2015-06-17

Agata Czerwinska

Imie i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie Imie i nazwisko kierownika Jjednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci

wieloosobowy, wszystkich czionkow tego organu — na podstawie art. 52 ust.
2 ustawy o rachunkowosci
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